
  

 

 

 
Wir sind eine Tochtergesellschaft von ATS Kanada, eines der 
führenden Unternehmen in der Automatisierungstechnik. 
Unsere Kernkompetenzen sind vollautomatische Fertigungs-
einrichtungen zur Herstellung von elektrischen Kleinmotoren.  
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir einen motivierten 

          www.atsautomation.com 

Haben wir Sie neugierig gemacht?  

Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an: 

 

    ATS WickelATS WickelATS WickelATS Wickel----    und Montagetechnik AG und Montagetechnik AG und Montagetechnik AG und Montagetechnik AG     

Sandra Hoffmann, Human Resources     

Grosszelgstrasse 21, 5436 Würenlos  

Tel. +41 56 436 85 22, Email: shoffmann@atsautomation.com 

 

Application Engineer Application Engineer Application Engineer Application Engineer (w/m)(w/m)(w/m)(w/m)    
    

Ihre HauptaufgabenIhre HauptaufgabenIhre HauptaufgabenIhre Hauptaufgaben    

• Sie beteiligen sich an der Ausarbeitung von neuen Technologien um unser Portfolio 
auszuweiten 

• Sie arbeiten Anlagenkonzepte aus, kalkulieren Anlagenpreise und erstellen Angebote 
• Sie bearbeiten und erstellen Präsentationsunterlagen für unsere Aussendienst Mitarbeiter 
• Sie beraten und betreuen unsere weltweit ansässigen Kunden im Bereich der Automation 
 
Ihr ProfilIhr ProfilIhr ProfilIhr Profil    
• Sie verfügen über eine technische Grundausbildung und eine Weiterbildung zum 

Maschineningenieur FH  
• Sie besitzen das technische Verständnis komplexe Aufgaben zu verstehen um unseren 

Kunden geeignete Lösungen unterbreiten zu können 
• Sie haben gute PC Anwenderkenntnisse (Word, Excel, PowerPoint)  
• Sie verfügen über sehr gute Deutschkenntnisse und sind in Englisch verhandlungssicher 
• Sie sind eine belastbare, offene Persönlichkeit und zeichnen sich durch ihre strukturierte 

und selbständige Arbeitsweise aus  
• Sie ergreifen gerne die Initiative und besitzen Durchsetzungskraft  
 
Was Was Was Was wir Ihnen bieten wir Ihnen bieten wir Ihnen bieten wir Ihnen bieten     

• Abwechslungsreiche und herausfordernde Tätigkeiten  
• Ein offenes und freundliches Arbeitsklima in einem dynamischen Umfeld 

• Einen zukunftsorientierten Betrieb mit zeitgemässen Anstellungsbedingungen 


